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Viele gute Grunde fur die
facharztliche Kassenpraxis
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Ihr Weg in die
Kassenpraxis

Was wiinschen sich junge Arztinnen und Arzte heute?

» Konzentration auf die medizinische Tatigkeit,

* individuelle Patientenbetreuung,

o Flexibilitat,

* ausreichend Zeit fur Familie und Freizeit,

e Arbeit im Team,

e wirtschaftliche Sicherheit und

* zeitgemdfe, unblrokratische Rahmenbedingungen.

Egal welches Fach: Mit einer Kassenpraxis Ubernehmen Sie Verantwor-
fung fUr die regionale Gesundheitsversorgung und haben gleichzeitig die
Freiheit, Ihre Arbeit so zu gestalten, wie Sie es sich vorstellen. Ihre Chan-
ce, Medizin fur die Menschen und personliche Lebensqualitat zu verbin-
den.

Die Arbeit muss zum Leben passen:
Vertrage flr alle Fadlle

Teamplayer? Familienmensch? Lieber eigene Praxis?

Unterschiedliche Modelle erlauben Teilzeit- und Teamarbeit in
mafgeschneidertem Ausmaf. Vom Einstieg als Nebentdtigkeit
bis zur Nachfolgepraxis ergeben sich damit Moglichkeiten flr alle
Lebenslagen. Das Spektrum an Angeboten von Ordinationsformen
unter Fachdrztinnen und -drzten ist breit gefdchert.



http://www.meine-eigene-praxis.at
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Vertrage fur
alle Lebensphasen

Einzelpraxis

Sie fiihren Ihre Praxis und Ihr Team allein.

Der Klassiker unter den Kassenvertragen. Sie sind gerne ILhre eigene Chefin bzw. Ihr
eigener Chef, wollen Ihre Vorstellungen umsetzen und allein entscheiden, wer zu Ihrem
Ordinationsteam gehort?

Dann passt die klassische Einzelpraxis gut zu Ihnen. Sie bringt Eigenstandigkeit und
Flexibilitat in jeder Hinsicht. Eine Vollzeittatigkeit in einer Einzelordination bedeutet
mindestens 20 Stunden Offnungszeiten pro Woche.

»,Ich habe mich bewusst nach meiner Karenzzeit ent-
schlossen in die Niederlassung als Kassendrztin flr
Gyndkologie zu gehen, da ich da die Mdglichkeiten hat-
te, die ich brauchte, um Beruf und Familie unter einen
Hut zu bringen. Den Umstieg vom Krankenhaus in die
Niederlassung habe ich nicht bereut, denn ich kann mir
Arbeit und Arbeitsumfeld in allen Bereichen so gestal-
ten, dass sie nicht im Konflikt sondern in Einklang mit
meiner eigenen Lebenswelt und -weise stehen.

Dr." Kathrin Sator
Fachdrztin fur Gyndkologie in Niederdsterreich

Gruppenpraxen

Sie sind ein Teamplayer und tauschen sich gerne mit Kolleginnen und Kollegen aus?
Sie bevorzugen geteilte Verantwortung, Flexibilitat oder Moglichkeit zur Teilzeitarbeit?

Gemeinsam mit mindestens einer Partnerin/einem Partner leiten Sie Ihre Arztpraxis. Sie teilen sich die
Arbeitszeit (und vieles andere mehr) frei ein.

Formen von Gruppenpraxen:

* Jobsharing

* Gruppenpraxis

+ Ubergabepraxis bzw. Nachfolgepraxis
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Jobsharing

Zwei Personen teilen sich eine Vertragsstelle.

Beim Jobsharing teilen Sie sich mit einer zweiten Person eine Vertragsstelle.

Dieses Modell bietet die ideale Moglichkeit, in Teilzeit eine eigene Ordination

zu fuhren und damit ausreichend Flexibilitat. Wie in einer Einzelpraxis Ublich, haben Sie
gemeinsam mindestens 20 Stunden gedffnet, die Sie mit Ihrer Jobsharing-Partnerin
bzw. Ihrem Jobsharing-Partner aufteilen kdnnen.

Gruppenpraxis

Zwei oder mehr Vertragsstellen bilden eine Gruppenpraxis.

Die Offnungszeiten sind entsprechend verldngert. Als Team arbeiten Sie daher min-
destens zu zweit in einem gemeinsamen Unternehmen. Bei Ausfdllen kdnnen Sie sich
gegenseitig vertreten und erhalten so Sicherheit bei ungeplanten Zwischenfdllen.

,FUr uns als Arztinnen ist es sehr wichtig, fir Menschen
da zu sein - und gleichzeitig gentigend Zeit fur unsere
Familien zu haben.

Durch das Gruppenpraxismodell kbnnen wir unvorher-
gesehene Ereignisse gut abfedern und unsere Arbeits-
zeiten flexibel an die jeweilige Lebenssituation anpas-

«

sen.

Dr.i" Sandra Saxer und Dr." Martina Jungreitmair
Kinderdrztinnen in Oberdsterreich

Ubergabepraxis bzw. Nachfolgepraxis

Eine erfahrene Arztin oder ein erfahrener Arzt teilt die Vertragsstelle in
der letzten Phase vor der Pensionierung zur Hdlfte mit der Nachfolge.

Hier handelt es sich um eine befristete Gruppenpraxis. Damit wird eine nahtlose
Ubergabe/Ubernahmephase einer Kassenstelle ermdglicht.

In diesem Modell lernen Sie in guter Begleitung Patientinnen und Patienten
sowie Abldufe kennen und gewinnen dadurch an Sicherheit beim Schrift in
die Selbstandigkeit.
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Fur Starter:
Noch mehr Moglichkeiten

/‘\ﬁl Erweiterte Vertretung

Ein bisschen was von allem!

Sie arbeiten mit freiem Dienstvertrag in einer Kassenordination, ohne eigene Praxis-
grindung. Die Erweiterte Vertretung eignet sich als Nebentdtigkeit, als Teilzeit-Selb-
stdndigkeit ohne Investitionsbedarf in eine eigene Ordination oder als ,, Testphase®

fUr die Niederlassung. Als Verfretung arbeiten Sie auf Zeit eigenverantwortlich in der
Ordination. Sie lernen das Team und die Abldufe kennen, ohne sich bereits flr eine
eigene Praxis entscheiden zu mussen. Sie konnen in einer Einzel- und Gruppenpraxis
vertreten. Es ist der ideale Einstieg in die Kassenpraxis ohne Risiko. Voraussetzung: Eine
Arztin oder ein Arzt mit Kassenvertrag gibt Ihnen die Chance Stunden zu tibernehmen.
Es geht dabei um eine fachgleiche Ordination.

Anstellung

Der Sprung aus der Krankenhaus-Tatigkeit in die Kassenpraxis ist
auch ohne sofortige Selbststdndigkeit moglich.

Die kassendrztliche Karriere kann auch in einem Anstellungsverhdltnis erfolgen - mit alll
seinen Vorteilen. Besonders fiir junge Arztinnen und Arzte bietet dieses Karrieremodell
einen sanften Einstieg in die Kassenpraxis und schafft somit Sicherheit flr die beruf-
liche Weiterentwicklung.

,Bei der Grindung meiner Kassenpraxis gab mir die
finanzielle Absicherung durch den Kassenvertrag das
ndtige Vertrauen den Schritt in die Selbstandigkeit zu
wagen. Durch die Anstellung einer Arztin in meiner Or-
dination, hat sie die Mdglichkeit eines sanften Einstiegs
in die Kassenpraxis und wir verbinden damit fachlichen
Austausch mit Flexibilitdt — zum Vorteil unserer Patien-
tfinnen und Patienten ebenso wie unseres Teams.*

Dr. Robert Wiesinger
Facharzt fir Dermatologie in Oberdsterreich
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Noch unentschlossen?

Unsere Angebote fur

In den Bundesl&ndern gibt es die M&glichkeit,
dass Sie in IThrem Fach eine Lehrpraxis ab-
solvieren. Weitere Informationen finden Sie im
Ausbildungsstéttenverzeichnis der Osterreichi-
schen Arztekammer.

=

-:-,rp' El www.aerztekammer.at >> fiir Arz-
= tinnen und Arzte >> Ausbildung >>
In  Ausbildungsstaetten-Verzeichnis

Praxisborsen: Kassendrzt*innen suchen immer
wieder Vertreter*innen in Ihrer Ordination. Nut-
zen Sie so die Gelegenheit, sich verschiedene
Praxisformen anzusehen.

Ndhere Informationen zur
£ Vertreterborse finden Sie hier!

+ E-Learning -

Sie

»Wegweiser Praxisgriindung*
Schritt fUr Schritt erfolgreich in die eigene Kas-
senpraxis starten. In der E-Learningreihe ,,Weg-
weiser Praxisgrindung® lernen Sie alles rund um
den Weg in die eigene Kassenordination und die
Moglichkeiten einer Zusammenarbeit mit der
Osterreichischen Gesundheitskasse (OGK).

Ndhere Informationen zur
E-Learningreihe finden Sie hier!
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https://www.aerztekammer.at/ausbildungsstaettenverzeichnis
https://www.oegk.at/cdscontent/?contentid=10007.906473&portal=oegkvpportal#ac_droplink_19755634
https://www.oegk.at/cdscontent/?contentid=10007.898723&portal=oegkvpportal
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Wie komme ich zu einem
Kassenvertrag?

4

W/

W

&

&

abgeschlossenes Studium mit Facharzt*innenprifung

aufrechte Berufszulassung bei der zustandigen Arztekammer

passende Kassenstelle finden >>

Bewerbung bei der Arztekammer in
Ihrem Bundesland einreichen

bei Stellenzusage Kassenvertrag unterschreiben


https://www.oegk.at/cdscontent/?contentid=10007.882273&portal=oegkvpportal
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Was Sie zum Kassenvertrag
noch wissen sollten

Digital vor Blirokratie:

e-card, Krankschreibung auf Knopfdruck,
automatische Abrechnung und die e-Medikation
sind einige digitale Moglichkeiten, die den
administrativen Aufwand zwischen Ordination und
Krankenversicherung auf ein Minimum reduzieren.

Verlassliche Partnerschaft

Dialogorientierung, Vertrauen und Wertschatzung
- das zeichnet die Beziehung zwischen OGK

und Arzteschaft auf allen Ebenen aus: Die mit
dem Kassenvertrag verbundene Partnerschaft

ist verldsslich und wertvoll fir alle und wird von

Weitere Infos zu den digitalen
; Angeboten und Abldufen mit
He der OGK.

unseren Vertragsdrztinnen und -drzten sehr
geschatzt. Auf dem Weg in die eigene Praxis steht
Ihnen das Servicecenter ,Meine eigene Praxis® zur
Seite und beantwortet Ihre Fragen rund um den
Einstieg.



https://www.oegk.at/cdscontent/?contentid=10007.879055&portal=oegkvpportal

FACHARZTLICHE KASSENPRAXIS @

Attraktiv wie nie:
Karriere mit Kasse

Nach Ihrem Sprung in die Kassenpraxis geniefien
Sie viele einzigartige Vorteile. Wenn Sie wollen,
auch ein Leben lang!

+ flexibel: ein Kassenvertrag passt sich Threm
Leben an (Work-Life-Balance)

* hohes Einkommen: im Spitzenfeld der
Medizinerinnen und Mediziner

* gute Arbeitszeiten: tagstber, kaum am
Wochenende oder nachts

» kollegiales Arbeiten: keine komplexen
Dienstwege, flache bzw. keine Hierarchie

« wirtschaftliche Sicherheit: ein Kassenvertrag
garantiert stetes Einkommen

+ stabiler Partner: OGK ist zuverldssig, Vertrdge
haben Uber Jahrzehnte Bestand

* hohes Ansehen: Respekt und Anerkennung der
Bevodlkerung

fizkesfAdobe.Stock.com

Familie oder Karriere?
Die OGK macht beides moglich

Eine Frage, die junge Arztinnen und Arzte vor eine Goox Ndhere Informationen finden
grof3e Herausforderung stellt. Es gibt Wege, beides Kassenpras und Fomiie Sie auch in unserem Folder

in Einklang zu bringen. Ihr beruflicher Alltag muss i ger e »Kassenpraxis und Familie“.
nicht in Konkurrenz mit Ihren weiteren Lebens-

bereichen stehen.

Der Kassenvertrag der Osterreichischen
Gesundheitskasse (OGK) bietet vielfdltige
Moglichkeiten, um Familie, Freizeit und Beruf
in Balance zu bringen. Hier kénnen Sie in Ihrer
Rolle als Arztin bzw. Arzt fiir Ihre Patientinnen
und Patienten da sein und gleichzeitig Ihren
Ansprlchen als Elternteil gerecht werden.



https://www.oegk.at/cdscontent/load?contentid=10008.796724&version=1752145753

Kontakt und Information

Fir ndahere Infos stehen wir Ihnen
jederzeit gerne zur Verfligung!

Osterreichische Gesundheitskasse
Servicecenter ,,Meine eigene Praxis*
Telefon: +43 5 0766-502350 « Email: meine-eigene-praxis@oegk.at

Kontaktformular

Medieninhaber, Herausgeber und Redaktion:
Osterreichische Gesundheitskasse, Wienerbergstrae 15-19, 1100 Wien
www.oegk.at/impressum

Hersteller: Druckservices OGK
Satz- und Druckfehler vorbehalten.
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